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DISPOZITIE

pl'ivind adoptarea Declaratiei de aderare Ia valorile l'undamentale. principiile, obiectivele si mecanisnrul de

r.nonitorizare a Strategiei Nationale Anticoruptie 2016-2020, a Planului de integritatc si constituirea

glupului de lucru pentru implementarea Strategiei Nationale Anticoruptie la nivelul comunei Iordacheanu.
jud. Prahova

In temeiul art.68 alin.( I ) si cele ale art.l I 5 alin. I a din Legea nr.2l 5/2001 a adiministratiei

publice locale. republicata. cu modificarile si completarile ulterioare;

Ar and in vedere :

a) Prerederile Hotararii Guvernului nr.583/2016 privind aprobarea Strategiei nationalc anticoruptie pe

perioada 2016-2020.a seturilor de indicatori de performanta,a riscurilor asociate obiectivelor si

ntasurilor din strategie si a surselor de verificare . a inventarului masurilor de transparenta

institulionala si de prevenire a coruptiei,a indicatorilor de evaluare,precum si a standardelor de

publicare a informatiilor de interes public

b) Prevederile art.5 alin.2.art.61 alin.2,corroborate cu cele ale art.63 alin.1lit.d.alin.5lit.a si c din Legea

nr.2l 5/2001 .privind administratia publica locala.republicata.cu modificarile si completarile

ulterioare.

Tinanad seama de implementarea SNA 2016-2020 la nivelul autoritatilor administratiei publice

Iocale ar and ca principale obiective:

- Identiflcarea resurselor umane potrivite pentru coordonarea si asigurarea expenizei in cadrul SNA
l0l 6-2020:

- Rcdactarea declaratiei de aderare la valorile fundamentale.principiile,obiectivele si mecanismul de

monitorizare al SNA 2016-2020:
- Realizarea analizei riscurilor si vulnerabilitatilor la coruptie si a masurilor de remediere:
- Elaborarea planului sectorial propriu anti-coruptie;
- Redactarea autoevaluarii masurilor anticoruptie preventive si a indicatorilor aferenti;
- Intbrmarea anticoruptie a angajatilor;
- Redactarea si transmiterea raportului annual privind implementarea planului sectorial propriu:
- Inscrierea la secretariatul ethnic in vederea participarii la evaluarea tematica;
- Idcntiflcarea problemelor implementarii legii 25 1 /2004:
- Analiza masurilor suplimentare anticoruptie ce pot fi implementate de Primaria comunei

lordacheanu:



PRIMARUL CON{UNEI IORDACHEANU, JUD.PRHOVA
DISPUNE:

Art.l. Se aproba Declaratia de aderare la valorile fundamentale. princpiile. obiectirele si mecanismul
dc monitorizare al Strategiei nationale anticoruptie pe perioada 2016-2020(SNA). prevazuta Ia anera
nr. I . care lace parte integranta din prezenta dispozitie;
Art.2. Se aproba Planul de Integritate privind Strategia nationala anticoruptie pe perioada 201 6-

1020 (SNA). prevazuta la anexa 2, care f'ace parte integranta din prezenta dispozitie;
Art.3. ( I ) Se constituie Grupul de lucru pentru implementarea la nivelul Primariei comunei

Iordacheanu a SNA 20 16-2020.in urmatoarea componenta :

I . Zaharia Aurica - Secretar comuna lordacheanu:

2. Bitir Mirela Georgeta responsabila cu implementarea accesului [a infomiatii si

transparenta decizionala;
(2)- Se desemneaza domnul Zaharia Aurica - secretar comuna Iordacheanu in calitate de

coordonator al planului sectorial de actiune pentru implemetarea,la nivelul Primariei comunei

lordacheanu. a SNA 2016-2020;
(3) Se desemneaza doamna Bitir Mirela Georgeta in calitate de persoana responsabila cu

implementarea.la nivelul Primariei comunei Iordacheanu a SNA 2016-2020 si va asigura totodata

lcgatura cu Secretariatul tehnic al SNA si publicarea datelor deschise la nivelul Primariei

lordacheanu:

Art..l.Membrii Grupului de lucru au,in principal, urmatoarele atributii:
a. Elaborarea listei cu principalele atributii ale institutiei;

b. Evaluarea multi-criteriala a atributiilor:
c. Elaborarea rapo(ului de evaluare a riscurilor si vulnerabilitatilor la coruptie si a masurilor de

renrediere a acestora

d. Filaborarea planului sectorial propriu anticoruptie si a masurilor de remediere a acestora:

e. Redactarea autoevaluarii masurilor anticoruptie preventive si a indicatorilor aferenti:

l'. Infbrmarea anticoruptie a angajatilor:
g. Redactarea si transmiterea raportului anual privind implementarea planului sectorial propriu:
h. Inscrierea la secretariatul ethnic in vederea participarii la evaluarea tematica 201 7:

i. Identificarea problemelor in implementarea legii nr.25l12004

.j. Analiza masurilor suplimentare anticoruptie ce pot fi implementate de Primaria comunei

lordacheanu.

Art.5. Secretarul comunei Iordacheanu asigura comunicarea prezentei dispozitii autoritatilor.
institutiilor si persoanelor interesate si publicarea prin afisare la sediul Primariei si pe site.
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Anexa 1

Primdria Comunei Iorddcheanu

DECLARATIE

privind

sprijinireo implementdrii noii Strategii Nalionale Anticoruplie

pentru perioada 2016 - 2020

Primdria Comunei Iorddcheanu

yRecunoscAnd rezultatele inregistrate p6nd in prezent de catre Direclia NalionalS Anticorup[ie, Agenlia

Na(ionala de Integritate. precum gi de atte institulii gi organisme cu atribulii in prevenirea qi combaterea

corupliei:

Lu1nl act de aprobarea Strategiei Nalionale Anticoruplie pe perioada 2016 2020 de cdtre Guvemul

Romriniei prin HotdrArea Guvernului nr. 583/2016:

CONDAMN4 CORUPTIA iN TO/I,TE TONMELE iN CARE SE MANIFEST{
$r

exprimd, in mod ferm, angajtmentul de continuare a eforturilor anticoruplie prin mijloacele legale
co res p un zdtoo re, in vederea:

\ asigurdrii stabilitnlii cadrului legislativ qi institulional anticoruptie:
\ spr(inirii indeplinirii condifionali6!ilor din cadrul Mecanismului de Cooperare;;i Veriticare

in acest scop Primiria Comunei Iorddcheanu adopta prezenta declaralie. prin care:

l. aderi la valorile fundamentale 9i principiile Strutegiei tralionule .lnticoruplie pentru perioatlcr 2()16 -
2020
2. sprijind atingerea obiectir.elor generale qi specitice stabilite prin Strotegict .\'u(ionol.i .1ntiL'orup{ie
pentru perioa.lu )016 - 2()20:

-3. iqi asumi indeplinirea mdsurilor specifice ce tin de competenta exclusivd a Primiriei Comunei
lordacheanu.

Corffi]torul
unei loPrimiri o
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Plan de integritate al Primlriei Comunei lordlcheanu
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